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《中华人民共和国国民经济和社会发展第十三个

五年规划纲要》提出“加快构建高速、移动、安全、泛在

的新一代信息基础设施，推进信息网络技术广泛运

用，形成万物互联、人机交互、天地一体的网络空间。”

《“十三五”国家战略性新兴产业发展规划》也提出“实

施网络强国战略，加快建设“数字中国”，推动物联网、

云计算和人工智能等技术向各行业全面融合渗透，构

建万物互联、融合创新、智能协同、安全可控的新一代

信息技术产业体系。”《国家中长期教育改革和发展规

划纲要（2010—2020年）》提出“把职业教育纳入经济

社会发展和产业发展规划，促使职业教育规模、专业

设置与经济社会发展需求相适应”，职业教育办学模

式改革试点“以推进政府统筹、校企合作、集团化办学

为重点，探索部门、行业、企业参与办学的机制；开展

委托培养、定向培养、订单式培养试点；开展工学结

合、弹性学制、模块化教学等试点。”
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【摘要】随着产教融合、校企合作进一步深入推进，新一代信息技术大力发展，加强通信类专业人才培养势在必行。在此背

景下，开展新一代信息技术领域下通信类专业现代学徒制人才培养，具有十分迫切的现实意义，而智慧教学平台的构建与应

用在现代学徒制人才培养过程中起着关键的作用，文章提出基于现代学徒制构建“1236”智慧教学平台，并基于此开展各类教

学创新与应用。

【关键词】现代学徒制；通信类专业；智慧教学平台

【doi:10.3969/j.issn.2095-7661.2018.04.023】

【中图分类号】G434；G712 【文献标识码】A 【文章编号】2095-7661（2018）04-0076-03

Research on the construction
and application of intelligent teaching platform for

communication majors based on modern apprenticeship system

（湖南邮电职业技术学院，湖南长沙 410015）

宋燕辉，刘军华，李 伊

Abstract：With the integration of production and education and further promotion of school-enterprise cooperation, the new

generation of information technology is developing vigorously, and it is imperative to strengthen the cultivation of communication

professionals. In this background, it is of urgent practical significance to train modern apprenticeship talents of communication majors

under a new generation of information technology field, while the construction and application of intelligent teaching platform plays a key

role in the process of talents training in the modern apprenticeship. The "1236" intelligent teaching platform is constructed based on the

modern apprenticeship and all kinds of teaching innovation and application are carried out as well.

Keywords：modern apprenticeship; communication majors; intelligent teaching platform

SONG Yan-hui, LIU Jun-hua, LI Yi

（Hunan Post and Telecommunication College, Changsha, Hunan, China 410015）

[收稿日期]

[作者简介]

[基金项目]

2018-10-10

宋燕辉（1978-），女，湖南浏阳人，湖南邮电职业技术学院副教授，硕士，研究方向：移动通信、高职教育。

2017年湖南省教育科学“十三五”规划课题“‘互联网 +’背景下基于 MOOC的移动学习模式研究与实践”（课题编号：

XJK17CZY086）；2018-2019年工业和信息化职业教育教学指导委员会科研课题“基于现代学徒制的高职通信类专业人才培养

研究与实践”（课题编号：GS-2019-08-22）。

76



第 4期

1.1 基于现代学徒制的通信类专业人才培养必要

性分析

《国务院关于加快发展现代职业教育的决定》对

“开展校企联合招生、联合培养的现代学徒制试点，完

善支持政策，推进校企一体化育人”做出具体要求，现

代学徒制已经成为国家人力资源开发的重要战略。十

九大报告也明确指出“完善职业教育和培训体系，深

化产教融合、校企合作。”通信行业在重组与通信网络

建设日趋完善的大背景下，纷纷向全业务运营和综合

信息服务转型，新一代信息技术业务创新人才成为信

息通信行业紧缺人才。高职教育为社会培养了大批高

素质技术技能人才，缓解了当代社会对人才需求的矛

盾，但仍存在着部分院校高职教育人才培养与企业需

求脱节的问题，如何使高职院校培养的人才满足社会

需求是目前高职教育亟待解决的问题。

现代学徒制是教育部提出的一项旨在深化产教

融合、校企合作，进一步完善校企合作育人机制，创新

技术技能人才培养模式 [1]，通过学校、企业深度合作，

教师、师傅联合传授，对学生施以技能培养为主的现

代人才培养模式。现代学徒制有利于促进行业、企业

参与职业教育人才培养全过程，实现专业设置与产业

需求对接，课程内容与职业标准对接，教学过程与生

产过程对接，毕业证书与职业资格证书对接，职业教

育与终身学习对接 [2]，将有力提高人才培养质量和针

对性。现代学徒制改革试点工作旨在推进职业教育和

劳动用工制度的紧密结合，实现更高形式的校企合

作、产教融合。职业教育在工学结合、校企合作方面的

探索从未停歇，从工学结合改革，到订单联合培养，再

到现在的现代学徒制 [3]，一脉相承的发展使得现代学

徒制成为推进产教融合、校企合作[4-5]的更好、更新、更

有效的一种形式。

1.2 基于现代学徒制构建“1236”智慧教学平台的

必要性分析

为深入贯彻落实党的十九大精神，加快教育现代

化和教育强国建设，推进新时代教育信息化发展，培

育创新驱动发展新引擎，响应国家“互联网 +”、大数

据、新一代人工智能等重大战略的任务安排和发展规

划，高校教育信息化的重点在于智慧教学平台的构建

与创新应用。本文提出基于现代学徒制推进“1236”智

慧教学平台的构建与应用，即建设 1个数字化专业

（群）教学资源库，搭建 2个智慧教学及管理平台，推

动 3项教育教学创新应用，建设 6类信息化教学资

源。为师生提供一个终身学习和个性化学习的信息化

环境和服务，形成具有通信行业特色和领先水平的信

息化教育教学运行平台。

2 推进智慧教学平台建设与应用
智慧教学平台是指承载各类教学资源、支持信息

化教学的网络服务系统，主要建设任务及举措如下。

2.1 智慧教学平台建设

与超星公司合作，搭建集校本 MOOC、微课、名师

空间、通识教育、教师能力提升课程等资源于一体的

智慧学习云平台。对接市场需求，搭建集专业课程定

制、师资推介、在岗培训、在线考试、社会服务与咨询

等综合的开放在线培训教育平台。实现高职教育与职

业培训体系双轨运行。智慧教学平台整体架构如图 1

所示。

图 1 智慧教学平台整体架构图

2.2 教学资源建设与应用

重点建设校本 MOOC、名师空间、优质核心课程

等课程资源，推进基于翻转课堂、网络课堂等模式的

信息化教学应用试点，建设 1 个专业（群）教学资源

库。

1）校本 MOOC 资源：建立“MOOC 课堂”遴选机

制，根据教师开发的空间课程质量和使用率，通过“部

门推荐 +专家评审 +行政决策”的程序确立 MOOC

课堂教学名师。建立 MOOC课程学习管理制度，根据

MOOC学习完课率，探索以“MOOC课堂”课程认证为

依据授予专业水平证书，实现学分互认。三年内推进

30门校本 MOOC课程的建设与应用。
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2）名师空间：重点组织开展“一师一优课，一课一

名师”活动，鼓励教师建设并采用网络课堂进行教学，

形成更多更好的优质网络教育资源，使名师资源得到

更大范围的共享。三年内推进 20个名师空间课堂项

目建设与应用。

3）优质核心课程：支持各系根据自己的专业特色

和优势建设优质核心课程空间，形成一批共享性在线

优质核心课程。三年内推进 8门优质核心课程建设与

应用。

4）微课资源：积极组织教师参加信息化教学、微

课、说课比赛等活动，鼓励教师制作高质量的精品微

课，形成一批优质微课资源。

5）通识教育资源：与超星公司合作，选用 20门优

质通识课程资源并推广应用，搭建具有学院特色的通

识教育平台。

6）教师能力提升资源：与超星公司合作，选用 10

门左右的优质教师能力提升课程资源，搭建具有学院

特色的教师发展平台。

3 搭建移动共享型现代学徒制教学资源库
3.1 搭建现代学徒制教学资源库

图 2 移动共享型现代学徒制教学资源库示意图

依托远程教育中心、超星尔雅 MOOC平台和社

会服务在线平台，搭建学徒在线云平台。对接企业职

业岗位知识、能力、素质要求，校企联合建设立体化、

数字化、共享型教学资源库，包括专业岗位标准库、专

业素材信息库、空间课程资源库、MOOC课程资源库、

工程技术案例库、社会培训认证资源库，如图 2所示。

其中专业岗位标准库包括专业教学标准、岗位企业认

证标准、职业资格标准；专业素材信息库包括试题子

库、视频子库、图片子库、行业信息子库；空间课程资

源库包括优质核心课程和专业群共享微课程；MOOC

课程资源库包括专业 MOOC 课程和职业素质 MOOC

课程；工程技术案例库包括工程设计案例、工程施工

案例、工程维护案例和工程项目管理案例等；社会培

训认证资源库包括社会培训资源、企业认证资源。充

分发挥网络教学资源在教学中的作用，采用线上线下

混合教学模式，提高教学效率。

3.2 联合实施“双轨联动、线上线下、工学交替”的

教学组织模式

校企联合制定现代学徒制实施方案[6]，在学生（学

徒）培养实施过程中将学历教育与职业培训进行实时

交替融合：第一学年学生（学徒）在校内完成公共课课

程和专业基础课程学习，同时在合作企业完成企业文

化和岗位职责认知。第二学年在校内完成专业核心课

程的理论知识和专项实训，同时在合作企业完成专项

技能实践。第三学年的第五学期在校内完成专业综合

实训，同时在合作企业完成综合技能实践；第六学期

在企业进行岗位见习。结合学期教学内容将每学期划

分为 3-4个小学期，将专业课程、实训实践内容细化，

设计成碎片化的微课程和训练项目，交替在不同小学

期、多个场地实施完成。采用“网络在线与现场面授”

相结合的授课方式，学生（学徒）可以依托“学徒在线

云平台”进行翻转课堂学习，并就学习上的问题与专

业教师和企业师傅一起探讨和交流[7]。学生（学徒）在

学校期间实行班级管理为主、小组管理为辅，在企业

期间实行小组管理为主、班级管理为辅的管理模式。

校企双方负责组织实施学生（学徒）的教学、岗位轮训

和考核评价，并进行日常管理。

4 推动教育教学信息化创新与应用
教育教学信息化创新与应用是指在学院统一规

划和组织下，在学院教育教学各环节中全面深入地应

用信息技术，积极探索新的高效的教学策略、学习方

式及评价机制，推动信息技术与教育教学深度融合，

探索教育信息化可持续发展机制，不断提高教育教学

质量和效益[8-10]。

4.1 通识课教学创新应用

组织制订通识课程网络教学实施方案，推行网络

课堂教学模式，定期对试点通识课教学效果进行考核

与评估。探索基于在线考试的学分认定，实现学习过

程、学习成果双管理。

4.2 专业课程教学创新应用

组织制订翻转课堂教学实施方案，推行翻转课堂

教学模式，定期对试点课程教学效果进行考核与评

估。借助超星平台，加大课程过程性考核与数据分析

的力度，采用随机组卷的形式生成课程考试试卷，创

新课程考核评价方式。

4.3 教学管理创新应用

1）构建教学质量保证机制，完善教学管理评价体

系。完善校本人才培养工作状态数据管理平台，实时

采集人才培养工作状态数据；建设决策支持服务平
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台，开展教学质量诊断与改进工作；制订信息化试点

课程教学实施管理办法，对信息化试点课程的教学效

果进行考核与评估；定期开展信息化培训、公开课和

信息比赛等活动，提升教师信息化教学能力。

2）健全教学管理督导机制，完善教学质量监控体

系。依托学院教学督导室，定期进行信息化教学专题

督导；建立助教和听课制度；借助超星学习通等辅助

工具动态记录教学活动轨迹，对信息化教学试点课程

进行过程监控。

3）建立教学管理考核机制，强化目标管理激励导

向。制订信息化推进工作考核与奖励办法，加强对部

门信息化应用、教师教育教学工作考核与奖励；鼓励

教师进行信息化课堂教学，实行差异化课酬分配方

案。

5 结束语
现代学徒制在高职创新型人才培养中具有重要

作用，在现代学徒制通信类专业人才培养过程中，应

该加强智慧教学平台的建设与应用，校企联合实施

“双轨联动、线上线下、工学交替”的教学组织。
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