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	序号
	考核项目
	考核点
	分值

	1
	教学巡视
	认真巡视、如实记录，缺少或缺交巡视情况登记表，每次扣2分。
	20

	2
	随堂听课
	不按时报送听课月计划、不按时提交月完成听课报表、报送听课计划与实际听课不符，每次扣2分。
	20

	
	
	无故不按月报计划随堂听课，每次扣2分；未完成听课任务数，每堂扣2分。
	30

	
	
	期末上交《听课意见薄》存档，不上交者每次扣5分。
	10

	3
	教学检查
	无故缺席院督导室安排的教学检查等活动，每次扣2分。
	10

	4
	工作总结
	每期末撰写一份督导工作总结，缺交一份扣5分。
	10

	
	
	总分
	100





