湖南邮电职业技术学院（科技培训分公司）员工年度绩效考评表
	姓名
	
	岗位
	
	岗位名称
	

	考评期
	年   月   日至   年  月  日
	填表日期
	

	工作业绩考核

	本岗位关键绩效指标（KPI）或岗位职责
	权重
	主管评语
	考核得分

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	工作业绩考核得分=各项业绩得分之和×60%＝

	工作能力考评

	内容
	权重
	得分
	内容
	权重
	得分

	业务/组织能力
	15%
	
	团队精神
	15%
	

	分析/思考能力
	15%
	
	服务精神
	10%
	

	语言、文字能力
	15%
	
	人际技能
	10%
	

	创新能力
	10%
	
	个性品质
	10%
	

	工作能力分数=能力得分之和×15%=

	工作态度考评

	工作态度分数=每个考评人评价分数之和÷考评人数×25%=

	其他影响分数的情况
	

	总评得分
	
	考评等级
	

	年

度

工

作

总

结
	

	主

管

领

导

评

语

及
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任

职

者

的

发

展

建

议
	                       主管签名：              年    月    日

	被

考

评

人

签

字
	                  年    月    日
	绩

效

考

核

领

导

小

组

签

章
	          年    月    日


