                  专职教师系列综合评定表

姓名：            所在部门：            申报系列：

	序号
	项目名称
	内容描述
	审核人
	得分
	签字

	1
	连续工作年限（5分）
	
	
	
	

	2
	学历学位

（5分）
	
	
	
	

	3
	技术职称

（8分）
	
	
	
	

	4
	岗位层级

（3分）
	
	
	
	

	5
	科研能力(10分)
	
	
	
	

	6
	近

四
年

工

作

能

力

及

业

绩

（35分）
	1、主讲课程（2分）：
	
	
	

	
	
	2、教学工作量（2分）：
	
	
	

	
	
	3、专业（学科）及课程建设（8分）：
	
	
	

	
	
	4、培训支撑服务（2分）：
	
	
	

	
	
	5、教学质量（1分）
	
	
	

	
	
	6、教学技能（15分）
	
	
	

	
	
	7、专业技能（5分）
	
	
	

	7
	近三年绩效

考评（4分）
	2017年：
2018年：
2019年：
	
	
	

	8
	民主测评情况（10分）
	

	9
	评审委员会

评定情况

（20分）
	评审委员会评定得分：

评审委员会主任（签字）：           年  月  日

	10
	学院（公司）意见
	 签章          年  月  日


注：综合评定表后附申请表和相关佐证材料复印件。
                   培训系列综合评定表

姓名：            所在部门：            申报系列：

	序号
	项目名称
	内容描述
	审核人
	得分
	签字

	1
	连续工作年限（8分）
	
	
	
	

	2
	学历学位

（4分）
	
	
	
	

	3
	技术职称

（4分）
	
	
	
	

	4
	岗位层级

（2分）
	
	
	
	

	5
	科研能力(5分)
	
	
	
	

	6
	近

四
年

工

作

能

力

及

业

绩

（43分）
	1、岗位履职情况（10分）：
	
	
	

	
	
	2、获得奖励及荣誉情况（2分）：
	
	
	

	
	
	3、资格证书（3分）：
	
	
	

	
	
	4、突出贡献（8分）： 
	
	
	

	
	
	5、岗位演讲评价（20分）: 
	
	
	

	7
	近三年绩效

考评（4分）
	2017年：

2018年：

2019年：
	
	
	

	8
	民主测评情况（10分）
	

	9
	评审委员会

评定情况

（20分）
	评审委员会评定得分：

评审委员会主任（签字）：           年  月  日

	10
	学院（公司）意见
	 签章          年  月  日


注：综合评定表后附申请表和相关佐证材料复印件。
                   行管系列综合评定表

姓名：            所在部门：            申报系列：

	序号
	项目名称
	内容描述
	审核人
	得分
	签字

	1
	连续工作年限（8分）
	
	
	
	

	2
	学历学位

（5分）
	
	
	
	

	3
	技术职称

（6分）
	
	
	
	

	4
	岗位层级

（3分）
	
	
	
	

	5
	科研能力(6分)
	
	
	
	

	6
	近

四
年

工

作

能

力

及

业

绩

（38分）
	1、岗位历练（2分）
	
	
	

	
	
	2、上课经历（2分）
	
	
	

	
	
	3、获奖情况（2分）
	
	
	

	
	
	4、培训支撑（2分） 
	
	
	

	
	
	5、担任辅导员情况（1分）
	
	
	

	
	
	6、资格证书（1分）
	
	
	

	
	
	7、个人突出荣誉或贡献（3分）
	
	
	

	
	
	8、岗位演讲评价（25分）
	
	
	

	7
	近三年绩效

考评（4分）
	2017年：

2018年：

2019年：
	
	
	

	8
	民主测评情况（10分）
	

	9
	评审委员会

评定情况

（20分）
	评审委员会评定得分：

评审委员会主任（签字）：           年  月  日

	10
	学院（公司）意见
	 签章          年  月  日


注：综合评定表后附申请表和相关佐证材料复印件。
